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APPEL A CANDIDATURES 
Technicien(ne) - Parc de prêt de matériels scéniques 

 

 
L’iddac, agence culturelle du Département de la Gironde, recrute un.une technicien.ne pour son site technique 
situé à Bègles 
Sous l’autorité de la cadre de direction responsable du Pôle Ingénierie et Ressources Territoriales et sous la 
coordination du Régisseur général de l’agence, responsable de l’ensemble des Parcs de matériel scénique 
territorialisés, il.elle travaillera en équipe sur la gestion et la maintenance du parc de prêt de matériels 
scéniques de Bègles. 

 

Activités majeures du poste 
 
 

Gestion et maintenance du parc de prêt de matériel scénique iddac : 
 

- Préparer les sorties du matériel et effectuer le contrôle des retours : magasinage, conditionnement et 
gestion du matériel,  

- Accueillir des usagers, 
- Assurer l’entretien et la réparation du matériel, 

 
Gestion et fonctionnement du service 
 

- Participer au classement et à l’archivage des dossiers, 
- Participer au maintien de l’état de propreté du parc de prêt pour l’accueil du public, 
- Déplacement possibles sur les différents sites iddac (parcs de prêt médoc et sud gironde) 

 

 

Compétences, expertise et domaines de connaissance 

 
Habilitation : 
Habilitation électrique recommandée 
SST appréciée 
Savoir utiliser un gerbeur électrique 
Permis B indispensable 
 
Savoir-faire :  
Expérience demandée dans le domaine du spectacle vivant (son, machinerie, éclairage) 
Maitrise du pack office : Word, Excel, connaissances en informatique 
Connaissance des gestes et postures. 
 
Savoir-être : 
Entretenir des relations positives avec les usagers et les élus du territoire 
Poste demandant un engagement physique (chargement, déchargement du matériel) 
Autonomie, rigueur, sens du travail en équipe, écoute. 

 



  

Employé Ouvrier – Groupe : 8 Echelon : 2 
Temps plein : 35 heures par semaine 
CDD de 4 mois 1850 €  
Tickets restaurant - Forfait Mobilités Durables- RTT 
Prise de poste le 3 juin 2024 et jusqu’au 30 septembre 2024 (fermeture été du 9/08 au 19/08) 

 
Candidature (CV + Lettre de motivation) à envoyer avant le 29 avril à Carole Duclair Vennin 

gestionrh@iddac.net 

Entretiens prévus le 15 mai 2024 matin 
 


